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INFORMACAO PRE-CONTRATUAL DO SEGURO DE PROTECCAO AO CREDITO

Contrato de Seguro de Grupo n.° 8718B subscrito pela COFIDIS, na qualidade de Tomadora do Seguro, junto da CNP Assurances e da CNP 1AM, na qualidade de Seguradoras (Ref.
8718B 04/10P).

A COFIDIS é ainda BENEFICIARIA das diversas prestacdes garantidas e MEDIADORA de seguros (registada junto das autoridades francesas sob o nimero 0723493 da ORIAS e
devidamente notificada ao ISP - Instituto de Sequros de Portugal, como se comprova pelos respectivos registos piblicos disponiveis nos enderecos electrénicos www.orias.fr

€ Www.isp.pt) assim intervindo neste Contrato estabelecido em exclusividade com as referidas Seguradoras. Para quaisquer esclarecimentos, reclamages ou em caso de

sinistro, deve ser contactada a Cofidis (LIGUE PARA A COFIDIS).

Seguradoras — CNP ASSURANCES - Sociedade Andnima de direito francés, com o capital social de 594.151.292 € totalmente realizado — 341737 062 RCS Paris - seguradora vida; e CNP 1AM -

Sociedade Andnima de direito francés, com o capital social de 30.500.000 € totalmente realizado - 383 024 189 RCS Paris - seguradora niio vida, ambas com sede social em 4 place Raoul Dautry -
75716 Paris cedex 15 - France, ambas regidas pela legislagdo francesa aplicdvel e submetidas ao controlo da "ACP Autorité de Contrdle Prudentiel - 61 rue Taitbout 75009 Paris France e endereco
electronico www.acam-france.fr, e ambas autorizadas pela ACP para actuar em Portugal, em regime de liberdade de prestagdo de servicos, de acordo com a adequada notificacdo feita ao ISP. Uma e
outra das sequradoras serdo adiante referidas no singular ou no plural, sem que isso restrinja ou altere os dmbitos de actividade de uma ou outra ou as garantias dos segurados.

Tomadora do Seguro — COFIDIS Sociedade Andnima de direito francés, com o capital social de 50.000.000 € - 325307106 RCS Roubaix Tourcoing e sede social em Parc de la Haute Borne - 61, avenue
Halley- 59 866 Villeneuve d'Ascq Cédex,- France. Instituig@io de crédito submetida ao controlo do "Comité des Etablissements de Crédit et des Entreprises d'Investissements, Banque de France", 40-1355
"Direction des Etablissements de Crédit et des Entreprises d'Investissements" — 75049 Paris cedex 01. Por conta de COFIDIS (Sucursal da S.A. francesa COFIDIS, com o capital social de 50.000.000 €),
nlmero de pessoa colectiva 980 125 995, assim matriculada na Conservatdria do Registo Comercial de Lisboa, com domicilio na Av.? de Berna, n.? 52 - 6.°, 1069-046 Lishoa, devidamente registada
como Sucursal de Instituicdo de Crédito junto do Banco de Portugal.

Mediadora - A COFIDIS na sua identificada e autorizada qualidade de MEDIADORA de Seguros desta Apdlice estabelecida em exclusividade com as referidas Seguradoras, promove a adesdo d referida
Apdlice de sequro junto dos Mutudrios, d cobranca das prestacdes correspondentes aos prémios, e toda a assisténcia posterior, af incluindo tratamento de reclamagdes e a gestdo de sinistros e de
indemnizagdes delas sendo beneficidria nos termos legais e contratudais.

Beneficidria - 0 sequro destina-se a garantir, nas condigdes convencionadas que se apliquem, o reembolso quer da divida contraida junto da COFIDIS, em caso de Falecimento ou de Invalidez Absoluta
e Definitiva (IAD) do sequrado, quer das prestacdes de reembolso, em caso de Incapacidade Tempordria Absoluta (ITA) ou de Desemprego. Por isso também, ao aderir a esta Apdlice o segurado
consentird expressamente na cobertura do risco da sua Vida e estard a designar a Sucursal da COFIDIS em Portugal como Beneficidria do seguro, no limite do seu interesse legitimo,
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dando-se entiio por aceite, nas condigdes legais aplicveis, tal designacio, assim renunciando expressamente ao direito de alterar ou revogar esta designaco.

CONDICOES DE ADESAQ

Sem prejuizo das demais condicdes legais ou contratuais, o possibilidade de adesdo ao seguro
dependerd da verificago necessdria das sequintes condigdes, valendo a declaragdio de adesdo do
Segurado também como autorizacdo para se fazer verificar a sua autenticidade em caso de
sinistro:

Condicdo 1: Garantias Falecimento, Invalidez Absoluta e Definitiva e Desemprego : 0 Segurado
deverd ter menos de 65 anos.

Condiciio 2 : Garantia Incapacidade Tempordria Absoluta : O segurado deverd ter menos de 65
anos, ndo estar de baixa médica, ndo ter estado mais de 30 dias consecutivos de baixa médica
durante 0s 12 meses que antecederam a adesdo e ndo estar a auferir nem ter solicitado subsidio
ou pensio por invalidez.

0 segurado estd obrigado a declarar com exactidio todas as circunstdncias que conheca e
razoavelmente deva ter por significativas para a apreciaciio do risco pelas seguradoras. Em
caso de omissoes ou inexactiddes dolosas ou negligentes aplicar-se-Go as cominagdes
previstas na lei.

EXERCICIO DO DIREITO DE LIVRE RESOLUCAD

Sem prejuizo de solicitactio em contrdrio que o Segurado faca expressamente na adesiio ao
contrato, o Segurado dispde de um prazo de 30 dias imediatos a assinatura da proposta de
adesdo para resolver livremente a sua adesdo ao contrato, sem necessidade de indicacdo de
motivo e sem qualquer penalizagdo ndo sendo devido qualquer prémio ou outro valor. Para esse
efeito, bastard comunica-lo por escrito para a COFIDIS até ao dltimo dia do prazo. A resolucto
torna-se efectiva @ data da recepgdo pela COFIDIS de pedido escrito de que fique registo
duradouro.

VALIDADE E ENTRADA EM VIGOR DO SEGURO

0 periodo de validade da proposta e informagdes prestadas coincide com o periodo de validade
da proposta de crédito de que é parte integrante.

0 seguro entra em vigor ds 0 horas da primeira das seguintes datas: (1) na data de
pagamento da primeira mensalidade que inclua o valor correspondente ao prémio de
seguro; (2) decorridos 30 dias da recepcio da proposta de adeséo pela Tomadora, se outro
prazo mais curto néio dever prevalecer nos termos da Lei. A garantia Desemprego estard
sempre sujeita a um periodo de caréncia de 180 dias.

A aceitacdo do seguro pelas Seguradoras serd comunicada pela Cofidis no primeiro extracto
de conta apds o pedido de adesdo.

COBERTURAS E PAGAMENTOS

0 pagamento das prestacdes garantidas serd efectuado directomente pelas seguradoras @
Cofidis, na sua expressa qualidade de beneficidria do seguro, com referéncia ao contrato de
crédito e, por isso, também em beneficio do segurado.

As coberturas serdo vdlidas desde que o Segurado e/ou o sinistro ocorrido se enquadrem nas
condigdes a sequir descritas para cada uma delas:

Vida: folecimento do segurado.

Invalidez Absoluta e Definitiva (IAD): o segurado serd considerado em situagdo de IAD desde
que a invalidez que o atinja o coloque na impossibilidade total e definitiva de exercer qualquer
profissdio e que esta invalidez o obrigue a recorrer @ assisténcia de outrem para executar todos os
actos habituais do dia-a-dia, como lavar-se, vestir-se, alimentar-se ou deslocar-se.

Em caso de falecimento ou de IAD, a Seguradora reembolsard o montante em divida a COFIDIS na
data do sinistro, correspondente @5 utilizacdes da conta corrente anteriores.

Incapacidade Tempordria Absoluta (ITA): o segurado serd considerado em situacdo de ITA,

quando, apds o termo de um periodo de interrupcdo de trabalho de 90 dias consecutivos (prazo
de franquia), por motivos de doenca ou de acidente, persistir na impossibilidade absoluta,
medicamente constatada, de retomar a sua actividade profissional. Deixard de existir a situagdo
deincapacidade logo que o segurado possa retomar a sua actividade, mesmo que apenas a tempo
parcial e/ou limitada a instrugdo, direccio ou coordenagdo dos seus subordinados.

Para existir direito d garantia ITA, serd necessdrio que @ data da ocorréncia do sinistro, o
Segurado esteja a desempenhar uma actividade profissional remunerada.

Em caso de ITA, a Seguradora pagard as prestacdes de reembolso da divida & COFIDIS, no valor
que estas tiverem a data do primeiro dia de ITA e correspondendo a utilizagdes da conta corrente
anteriores a esta data. A indemnizacdio terd inicio apds o periodo de franquia de 90 dias
consecutivos, contados a partir do primeiro dia de baixa médica. Durante este periodo de 90 dias,
as prestacdes ficardo a cargo do Mutudrio.

No entanto, 0 Segurado poderd beneficiar de uma garantia ITA Melhorada, caso no primeiro dia de
baixa médica, a sua situagdo profissional nio he permitir beneficiar da cobertura Desemprego por
ndo ter emprego assalariado no dmbito de um contrato de trabalho sem termo. Neste caso, as
suas prestacoes serdo reembolsadas a partir do 31° dia de ITA, desde que tenha completado 90
dias consecutivos de incapacidade.

0 reembolso continuarg a ser feito enquanto for justificada a situagdo de ITA e cessard, de
qualquer modo, quando seja reiniciada uma actividade profissional remunerada, mesmo parcial,
ou ainda na data de passagem d reforma ou & pré-reforma e o mais tardar no dia do seu 65.°
aniversdrio. Caso o actividade seja retomada por um periodo inferior a 60 dias, o reembolso
voltard a ser feito na condictio de ser obtido um novo justificativo de baixa médica referente a um
més completo e sem interrupgdo para a mesma doenga.

Desemprego: o desemprego deverd resultar directamente de um despedimento, isto é, de uma
ruptura do contrato de trabalho sem termo, por iniciativa da entidade empregadora e imputdvel a
esta Ultima. Além disso, 0 desemprego deve acarretar o pagamento, durante 90 dias consecutivos
(prazo de franquia), das prestacdes do subsidio de desemprego por parte do organismo oficial.
Para existir direito d garantia Desemprego, serd necessdrio que, d data de ocorréncia do sinistro,
tenha jd decorrido o periodo de caréncia de 180 dias e o Segurado tenha uma actividade
assalariada no dmbito de um contrato de trabalho sem termo.

Em caso de Desemprego, a Seguradora pagard as prestacdes de reembolso da divida a COFIDIS no
valor que estas tiverem na data de recepcto da carta de despedimento e que correspondam a
utilizagdes da conta corrente anteriores a esta data. Os pagamentos terdo inicio apés o periodo
de franquia de 90 dias consecutivos a contar da data de inicio do pagamento do subsidio de
desemprego pela Seguranca Social e continuardo em vigor enquanto seja justificado o beneficio
deste subsidio, com um limite de 15 meses.

0 Segurado poderd, nas mesmas condicdes, beneficiar de um segundo periodo de cobertura em
virtude de uma nova situacto de Desemprego, se o despedimento ocorrer depois de a actividade
assalariada ter sido retomada durante pelo menos 9 meses consecutivos, com contrato de
trabalho sem termo numa mesma entidade empregadora. Os pagamentos cessardo no primeiro
dia da reforma ou da pré-reforma e o mais tardar no dia do 65.° aniversdrio do Segurado. A
cobertura de Desemprego cessard, em qualquer caso, apds 30 meses de Desemprego pagos pela
Seguradora durante a vigéncia do contrato de seguro.



EXCLUSOES

0 sequro ndo cobre em caso algum os sequintes riscos ou circunsténcias:

- Acto fraudulento do segurado ou dos herdeiros;

- Duelo ou suicidio com ocorréncia nos 2 anos imediatos & adesdo;

- Casos de guerra civil ou contra uma poténcia estrangeira;

- Uso, como piloto ou passageiro, de uma aeronave, salvo quando se tratar de um voo com uma
linha comercial autorizada;

- Participacdio em competices ou em treinos desportivos com recurso a viaturas munidas ou nio
de um motor;

- Consequéncias de catdstrofes naturais, da radioactividade, de um assalto & méo armada, de uma
greve, de uma rixa, de actos de terrorismo e da agitacto da ordem piblica;

Nas coberturas IAD e ITA:

- Depressdes nervosas, afeccdes psiquidtricas ou neuropsiquiatricas, seja qual for a sua causa;

- Lombalgias, nevralgias cidticas, dorsalgias, cervicalgias, sacrocoxalgias, seja qual for a sua
causa.

Na cobertura ITA:

- Epidemias (oficialmente declaradas) e doengas profissionais;

- Tratamentos em estdncias termais, excepto no caso em que o segurado esteja jd a beneficiar da
cobertura ITA e esse tratamento sejo adequado para o afeccio que motiva o direito @
indemnizacio;

- Tratamentos relativos d cirurgia estética, excepto se estes ocorrerem em consequéncia de um
acidente ou uma doengg;

- Acidentes ndo consolidados ou enfermidades com cardcter evolutivo e cuja constatacdo seja
anterior d data da adeséo do segurado. Todavia, esta exclusdo ndo se aplica se ndo houver
qualquer manifestacdo de sintomas da doenca durante os 2 anos imediatos a adesdo;

- Acidentes de trabalho regulamentados pelas respectivas leis;

Na cobertura Desemprego:

- Ruptura do contrato de trabalho por iniciativa do segurado;

- Desemprego que advenha da caducidade de um contrato de trabalho a termo certo;

- Desemprego decorrente do despedimento do segurado por parte de um membro da sua familia
ou do 2.° Titular da conta ou de uma pessoa colectiva controlada ou dirigida por um membro da
sua familia ou pelo 2.° titular da conta;

- Revogacio do contrato de trabalho por acordo mituo entre as partes, seja qual for a causa;

- Caducidade do contrato de trabalho por o sequrado passar a reforma;

- Rescistio do contrato de trabalho, por uma das partes, durante o periodo experimental;

- Desemprego sazonal e desemprego parcial;

- Em qualquer dos casos, sempre que o segurado desempenhe uma actividade no estrangeiro
durante mais de 30 dias consecutivos por ano.

PARTICIPACAD DO SINISTRO

A participacdo do sinistro deverd ser feita por intermédio da Cofidis, por telefone ou por correio,
nos 8 dias imediatos a data de conhecimento do sinistro, em caso de Falecimento ou de IAD, ou
nos 90 dias imediatos apds o termo do prazo de franquio, em caso de ITA ou de Desemprego. A
COFIDIS indicard ao segurado quais os documentos justificativos necessdrios as Seguradoras para
0 estudo de cada reclomacdo ou sinistro. A CNP Assurances reserva-se sempre o direito de
solicitar outros documentos complementares necessdrios a este estudo e de realizar uma
inspeccdo médica. Serd sempre garantido o acesso dos segurados aos dados pessoais, clinicos ou
outros, que tenham sido recolhidos. Os pagamentos pela Seguradora estardo condicionados ao
cumprimento destes actos.

PREMIO E FRACCOES MENSAIS

0 prémio tnico é pago pela Cofidis a Seguradora. Os Sequrados pagardo @ Cofidis em fraccdes
mensais (no primeiro dia do més a que respeitam) as quantias correspondentes ao prémio e
respectivas taxas, as quais serdo imputadas nas mensalidades de reembolso do crédito, ficando os
pagamentos submetidos ds condicdes de utilizacdo do crédito tais como definidas pela Cofidis. A
fraccio mensal correspondente ao prémio do seguro consiste numa percentagem diferente
consoante os produtos de crédito da Cofidis e que é de 0,40% para os seguros associados
aos contratos de crédito Valor Top e MaxiCrédito ou 0,63% para os seguros associados aos
contratos de crédito Vida Livre, Conta Certa e Dinheiro Jd (taxas e encargos jd incluidos)
calculada mensalmente sobre o montante em divida do crédito. O prémio de seguro € assim
ajustado mensalmente de forma automdtica e imediata, ao montante em divida no momento do
cdlculo. A referida percentagem aplicdvel ndo depende de flutuagdes do mercado mas poderd ser
revista, em cada ano civil, pela Seguradora para o conjunto dos segurados, seja qual for a data das
adesdes individuais, mediante prévia informagdo aos segurados que, ndo concordando com a
alteragdio poderdo denunciar o seguro. Ndo sdo aplicdveis nem bonus, nem agravamentos, ou
custos adicionais decorrentes nomeadamente da utilizag@o de comunicacdes  distéincia.

DIREITOS NAO INCLUIDOS OU EXCLUIDOS

0 contrato de seguro ndo confere direito a qualquer participacdo nos resultados e sob a cobertura
vida incluida, pela sua prépria natureza, ndo hd lugar a capitalizagdo, investimento auténomo,
revalidagdo, resgate, rendimento minimo garantido, reducdo, adiantamento, transformagdo ou
transferéncia do contrato, seja em que momento ou circunstéincia for.

DURACAO E CESSACAO DO SEGURD

0 seguro manter-se-G em vigor enquanto o contrato de crédito ndo estiver integralmente
liquidado, salvo no caso de se verificar alguma das sequintes situacdes ou até ds sequintes datas:
- Data de encerramento da sua conta permanente;

- Ndo pagamento do prémio de seguro;

- Resolugiio do contrato de seguro, designadamente nos termos previstos para o “exercicio
do direito de livre resoluciio”;

- Data de exigibilidade antecipada, pela COFIDIS, da totalidade da sua conta, de acordo com
o disposto no contrato de crédito e em caso de niio pagamento do prémio do seguro;

- Data de reconhecimento da situacéo de IAD, sempre que esta ocasione o pagamento de
uma prestacio;

- Cessacdo da Apdlice de Seguro de Grupo: a Tomadora e a Seguradora poderdio revogar,
denunciar ou resolver a Apdlice, embora a cessaciio das coberturas so possa ter lugar 30
dias apos comunicaciio ao segurado, data em que cessard igualmente a obrigaciio para o
segurado de pagamento do montante correspondente ao prémio (e salvo acordo diferente
entre a Seguradora e a Tomadora sobre a manutencdo das coberturas), nio tendo o
Segurado direito a devolucdo das quantias jd pagas correspondentes ao prémio;

- Data do vencimento mensal do reembolso do crédito, imediato a recepciio pela COFIDIS do
seu pedido de rescisiio de adesio, enviado por carta registada com aviso de recepciio;

- Dendincia pelo segurado: no caso de lhe serem comunicadas alteracdes ao contrato de
seguro de grupo, o segurado que com elas niio concorde pode denunciar o seguro, enviando
para o efeito comunicacdo escrita a Cofidis com antecedéncia de 30 dias relativamente a
cessaciio das coberturas, ndo tendo o Segurado direito a devolucdo das quantias jd pagas
correspondentes ao prémio;

- Falecimento do Segurado;

- Em qualquer caso, o mais tardar na data do 75.° aniversdrio do segurado.

As garantias IAD, ITA e Desemprego ter-se-do igualmente por extintas, sem alteracéo do
prémio do seguro,

- no caso da IAD: no dia do seu 65.° aniversdrio;

- no caso da ITA e de Desemprego: no dia em que o segurado tiver cessado toda e qualquer
actividade profissional remunerada; ou na data da passagem d reforma ou a pré-reforma;
no dia de extingéio dos seus direitos de indemnizaciio para a garantia de Desemprego; e o
mais tardar no dia do seu 65.° aniversdrio.

LEI APLICAVEL E RECLAMACOES

A lei portuguesa ter-se-G por aplicdvel quer ao contrato de seguro, quer s relagdes
pré-contratuais e contratuais entre a Seguradora e o candidato ao seguro ou segurado. Para
todos os litigios relacionados com a negociagdo pré-contratual, adesio, interpretacdo e execugtio
do contrato de seguro ou dele decorrentes é exclusivamente competente o foro da Comarca de
Lisboa, néio estando instituida arbitragem.

A Seguradora utilizard a lingua portuguesa em todas as comunicagdes que ocorram durante a
pendéncia das relagdes pré-contratuais e contratuais.

Quaisquer pedidos de informagdes, esclarecimentos, bem como quaisquer reclomagdes ou
participactio de sinistros, poderdo ser apresentados por escrito as sequradoras por intermédio da
COFIDIS, com sede na Av.” de Berna, 52-6.°, 1069-046 Lishoa. Em caso de desacordo com a
resposta dada, qualquer segurado ou outro interessado poderd também escrever para: CNP
Assurances -Direction des Clienteles Bancaires — Unidade CFSH - Carteira COFIDIS- TSA 67162 -
75015 Paris FRANCA. Poderd sempre também usar o Livro de Reclamacdes, nos termos legais
previstos, ou formular qualquer reclamaciio ou queixa junto do ISP nas condicdes
expressamente indicadas no seu sitio da internet.

REGIME FISCAL APLICAVEL

De acordo com as normas legais de natureza fiscal que estiverem sucessivamente em vigor,
os montantes pagos a titulo de prémios de coberturas tipicas de seguros de acidentes
pessoais e de vida que garantam, exclusivamente, os riscos de falecimento e invalidez poderdo ser
dedutiveis a colecta nos termos e com as restricdes previstas no Cédigo do IRS e no Estatuto de
Beneficios Fiscais. Nos termos do actual Artigo 12.° do Codigo do IRS, o imposto ndo incidird sobre
as indemnizacdes recebidas ao abrigo desses seguros, em consequéncia de lesdo corporal,
doenca ou morte (com a ressalva estabelecida nessa norma).

0 texto relativo ao contrato de sequro foi estabelecido com referéncia d data de 31.12.2008 e é da
responsabilidade das Seguradoras.

Aviso importante: esta informaciio ndo dispensa a consulta das condicdes completas do
sequro junto da Cofidis ou das Seguradoras.

Ainformagdo constante neste prospecto é vdlida até 31.12.2010 (Ref. 8718B 04/10P).

A COFIDIS informa nos termos legais aplicdveis que intervém na celebragdo e gestdo deste Sequro
como mediadora e também como tomadora das apdlices. Como mediadora de seguros a Cofidis é
remunerada pelas Seguradoras por todas as suas actividades de concepgtio ou optimizacto dos
produtos, de colocagdo e comercializagdo das apdlices, quaisquer que sejam as condicdes e os
meios, através de uma comissdo base de comercializagdo de 15%, antes de impostos, calculada
sobre 0s prémios comerciais emitidos liquidos de impostos e taxas. A referida comissdo é
acrescida de percentis consoante os tipos de crédito para remunerar a gestdo administrativa das
adesoes e dos sinistros que a Cofidis, diferentemente de outras operadoras, toma a seu cargo por
acordo com as Seguradoras. A Cofidis poderd cinda beneficiar de comissdes anuais de
reajustamento em funcdio da evolugdo do conjunto da sua carteira, segundo o récio resultante das
indemnizagdes pagas e previstas e de outros encargos atribuiveis ao exercicio em relaco aos
prémios correspondentes, liquidos de impostos e outros encargos parafiscais.

Mediante solicitacio dos segurados, poderdo ser prestadas informagdes adicionais de acordo
com a situactio concreta do crédito e do sequro referente a cada adesdo.



PROPOSTA DE ADESAO A0 SEGURO DE GRUPO FACULTATIVO

Contrato de seguro de grupo n.° 8718B subscrito pela COFIDIS, na qualidade de Tomadora do Seguro, junto da CNP Assurances e da CNP 1AM, na qualidade de Seguradoras
(Ref. 8718B 04/10P).

A COFIDIS é ainda BENEFICIARIA das diversas prestacdes garantidas e MEDIADORA de seguros (registada junto das autoridades francesas sob o nimero 0723493 da ORIAS e devidamente
notificada ao ISP - Instituto de Seguros de Portugal, como se comprova pelos respectivos registos piblicos disponiveis nos enderecos electronicos www.orias.fr e www.isp.pt) assim
intervindo nesta Apélice estabelecida em exclusividade com as referidas Seguradoras. Para quaisquer esclarecimentos, reclamagdes ou em caso de sinistro, deve ser contactada a Cofidis
(LIGUE PARA COFIDIS).

Seguradoras — CNP ASSURANCES - Sociedade Anénima de direito francés, com o capital social de 594.151.292 € totalmente realizado — 341737 062 RCS Paris - seguradora vida; e

CNP IAM - Sociedade Andnima de direito francés, com o capital social de 30.500.000 € totalmente realizado — 383 024 189 RCS Paris - seguradora ndo vida, ambas com sede social em 4 place Raoul Dautry - 75716 Paris
cedex 15 - France, ambas regidas pela legislacdo francesa aplicdvel e submetidas ao controlo da ACP Autorité de Contrdle Prudentiel - 61 rue Taitbout 75009 Paris France e endereco electrénico www.acam-france.fr, e ambas
autorizadas pela ACP para actuar em Portugal, em regime de liberdade de prestacio de servigos, de acordo com a adequada notificagdo feita ao ISP. Uma e outra das seguradoras serdo adiante referidas no singular ou no plural,
sem que isso restrinja ou altere os dmbitos de actividade de uma e outra ou as garantias dos segurados.

Tomadora do Seguro - COFIDIS Sociedade Andnima de direito francés, com o capital social de 50.000.000 € - 325 307 106 RCS Roubaix Tourcoing e sede social em Parc de la Haute Borne - 61, avenue Halley- 59 866
Villeneuve d'Ascq Cédex, - France. Instituicdo de crédito submetida ao controlo do "Comité des Etablissements de Crédit et des Entreprises d'Investissements, Banque de France", 40-1355 "Direction des Etablissements de
Crédit et des Entreprises d'Investissements" — 75049 Paris cedex 01. Por conta de COFIDIS (Sucursal da S.A. francesa COFIDIS, com o capital social de 50.000.000 €), nimero de pessoa colectiva 980 125 995, assim
matriculada na Conservatéria do Registo Comercial de Lishoa, com domicilio na Av.? de Berna, n.° 52 - 6.°,1069-046 Lishoa, devidamente registada como Sucursal de Instituicdo de Crédito junto do Banco de Portugal.

Mediadora - A COFIDIS na sua identificada e autorizada qualidade de MEDIADORA de Seguros desta Apélice estabelecida em exclusividade com as referidas Seguradoras, promove a adeso  referida Apélice de seguro
junto dos Mutudrios, a cobranca das prestacdes correspondentes aos prémios, e toda a assisténcia posterior, ai incluindo otratamento de reclamagcdes e a gestdo de sinistros e de indemnizacdes delas sendo beneficidria
nos termos legais e contratuais.

Beneficidria - Este contrato destina-se a garantir, nas condicdes convencionadas que se apliquem, quer o pagamento da divida contraida junto da COFIDIS, em caso de Falecimento ou de Invalidez Absoluta e Definitiva
(1AD) do segurado, quer o pagamento das prestacdes de reembolso, em caso de Incapacidade Tempordria Absoluta (ITA) ou de Desemprego. Por isso também, ao aderir a esta Apélice o segurado consentird
expressamente na cobertura do risco da sua Vida e estard a designar a Sucursal da COFIDIS em Portugal como Beneficidria do seguro, no limite do seu interesse legitimo, dando-se entdo por aceite, nas
condicdes legais aplicdveis, tal designacdo, assim renunciando expressamente ao direito de alterar ou revogar esta designagiio.

Segurado - 0 segurado serd o 1° titular do contrato de crédito que declare querer aderir ao seguro assinando a presente proposta. Para estar seguro, serd necessdrio ter declarado e poder satisfazer pelo menos a
Condicdo 1(idade mdxima) abaixo mencionada referida d data do seu pedido de adesdo. Se o 1° titular ndo preencher essa condicdo, o sequrado serd apenas o 2° titular do contrato de crédito desde que preenchaa
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mesma Condicdo 1(idade mdxima) e assim adira ao seguro, assinando a presente proposta.

1- CONDICOES DE ADESAO.

As condicdes de adesdo a satisfazer a data do pedido de adesdo sdo as sequintes, valendo a declaracdo de
adesdo do Segurado também como autorizacdo para se verificar a sua autenticidade em caso de sinistro:
Condiciio 1: Para beneficiar das garantias Falecimento, Invalidez Absoluta e Definitiva e Desemprego : ter
menos de 65 anos.

Condiciio 2 : Para beneficiar da garantia Incapacidade Tempordria Absoluta : ter menos de 65 anos, ndo
estar de baixamédica, ndo ter estado mais de 30 dias consecutivos de baixa médica durante os 12 meses que
antecederam a adesdo e ndo estar a auferir nem ter solicitado subsidio ou pensdo por invalidez.

Além disso, cada uma das garantias cobertas pelo seguro dependerd ainda da verificacdo, & data de
eventual sinistro, das condi¢des descritas no Artigo 4° infra.

0segurado estd obrigado a declarar com exactiddo todas as circunstdncias que conheca
e razoavelmente deva ter por significativas para a apreciacio do risco pelas
seguradoras. Em caso de omissdes ou inexactiddes dolosas ou negligentes
aplicar-se-do as cominacdes previstas na lei.

Na cobertura Vida, a Seguradora néo se pode prevalecer de omissdes ou inexactiddes
negligentes depois de decorridos 2 anos sobre a aceitacéo da proposta de adesdo.

2 - EXERCICI0 DO DIREITO DE LIVRE RESOLUCAO.

Sem prejuizo de solicitacéio em contrdrio que o Segurado faca expressumente na adeséo
ao contrato, o Segurado dispde de um prazo de 30 dias imediatos a assinatura da
proposta de adesdo pararesolver livremente a sua adesdo ao contrato, sem necessidade
de indicaciio de motivo e sem qualquer penalizaciio, niio sendo devido qualquer prémio
ou outro valor.

Para esse efeito, bastard comunicd-lo por escrito para a COFIDIS até ao Gltimo dia do prazo, inclusive,
utilizando para o efeito uma declaragdo nos seguintes termos (exemplo):

«Eu abaixo assinado(a) Sr.(a) [nome completo, n.° de bilhete de identidade, n.° de contribuinte e morada],
declaro resolver a minha adesdo ao contrato de seguro, celebrado em [...data] e peco o reembolso do
montante do prémio eventualmente cobrado.»

A resolugdo tornar-se-d efectiva d data da recepcdo pela COFIDIS de pedido escrito de que fique registo
duradouro.

Sempre que ocorra uma adesdo simultdnea ao contrato de seguro e ao contrato de crédito, no caso de o
segurado resolver livremente o contrato de crédito é simultaneamente resolvido o contrato de seguro.

3 - VALIDADE E ENTRADA EM VIGOR DO SEGURO.

0 periodo de validade desta proposta e das informacdes prestadas coincidird com o periodo de validade da
proposta de crédito de que serd parte integrante.

0 seguro entra em vigor ds 0 horas da primeira das seguintes datas: (1) na data de
pagamento da primeira mensalidade que inclua o valor correspondente ao prémio de
seguro; (2) decorridos 30 dias da recepciio da proposta de adesdo pela Tomadora, se
outro prazo mais curto néio dever prevalecer nos termos da Lei.

A garantia Desemprego estard sempre sujeita a um periodo de caréncia de 180 dias.

Aaceitagdo do seguro pelas Seguradoras serd comunicada pela Cofidis no primeiro extracto de conta
apds o pedido de adesdo.

4 - RISCOS COBERTOS.

As coberturas sdo vdlidas desde que o Segurado e/ou o sinistro ocorrido se enquadrem
nas condicdes a sequir descritas para cada uma delas:

Vida: falecimento do segurado.

Invalidez Absoluta e Definitiva (IAD): o segurado serd considerado em situacdo de IAD
desde que a invalidez que o atinge o coloque na impossibilidade total e definitiva de
exercer qualquer profissio e que esta invalidez o obrigue a recorrer a assisténcia de
outrem para executar todos os actos habituais do dia-a-dia, como lavar-se, vestir-se,
alimentar-se, ou deslocar-se.

Incapacidade Tempordria Absoluta (ITA): o segurado serd considerado em situacdo de
ITA, quando, apds o termo de um periodo de interrupgiio de trabalho de 90 dias
consecutivos (prazo de franquia), por motivos de doenca ou de acidente, persistir a
impossibilidade absoluta, medicamente constatada, de retomar a sua actividade
profissional. Deixard de existir a situacéo de incapacidade logo que o segurado possa
retomar a sua actividade, mesmo que apenas a tempo parcial e/ou limitada a
instrucdo, direcciio ou coordenacdo dos seus subordinados.

Para existir direito a garantia ITA, serd necessdrio que a data da ocorréncia do sinistro,
o0 Segurado esteja a desempenhar uma actividade profissional remunerada.

Desemprego: o desemprego deverd resultar directamente de um despedimento, isto &,

de uma ruptura do Contrato de Trabalho sem Termo, por iniciativa da entidade
empregadora e imputdvel a esta dltima. Além disso, o desemprego deverd acarretar o
pagamento, durante 90 dias consecutivos (prazo de franquia), das prestacdes do
subsidio de desemprego por parte do organismo oficial.

Para existir direito d garantia Desemprego, serd necessdrio que, a data de ocorréncia do
sinistro, tenha jd decorrido o periodo de caréncia de 180 dias e o Segurado tenha uma
actividade assalariada no dmbito de um contrato de trabalho sem termo.

5 - EXCLUSOES.

0 seguro néio cobre em caso algum os seguintes riscos ou circunstdncias:

- Acto fraudulento do segurado ou dos herdeiros;

- Duelo ou suicidio com ocorréncia nos 2 anos imediatos a adesiio;

- Casos de guerra civil ou contra uma poténcia estrangeira;

- Uso, como piloto ou passageiro, de uma aeronave, salvo quando se tratar de um voo

com uma linha comercial autorizada;

- Participacdo em competicdes ou em treinos desportivos com recurso a viaturas
munidas ou ndio de um motor;

- Consequéncias de catdstrofes naturais, da radioactividade, de um assalto a méo
armada, de uma greve, de uma rixa, de actos de terrorismo e da agitacdo da ordem
publica;

Nas coberturas IAD e ITA:

- Depressdes nervosas, afeccdes psiquidtricas ou neuropsiquiatricas, seja qual for a sua
causa;

- Lombalgias, nevralgias cidticas, dorsalgias, cervicalgias, sacrocoxalgias, seja qual for a
sua causa.

Na cobertura ITA:

- Epidemias (oficialmente declaradas) e doencas profissionais;

- Tratamentos em estdncias termais, excepto no caso em que o segurado esteja ji a
beneficiar da cobertura ITA e esse tratamento seja adequado para a afecciio que motiva o
direito a indemnizacdo;

- Tratamentos relativos d cirurgia estética, excepto se estes ocorrerem em
consequéncia de um acidente ou uma doenca;

- Acidentes niio consolidados ou enfermidades com cardcter evolutivo e cuja
constatacdo seja anterior  data da adesdo do segurado. Todavia, esta exclusiio ndo se
aplica se ndo houver qualquer manifestacdo de sintomas da doenca durante os 2 anos
imediatos a adesdo;

- Acidentes de trabalho regulamentados pelas respectivas leis;

Na cobertura Desemprego:

- Ruptura do contrato de trabalho por iniciativa do segurado;

- Desemprego que advém da caducidade de um Contrato de Trabalho a Termo Certo;

- Desemprego decorrente do despedimento do segurado por parte de um membro da sua
familia ou do 2.° Titular da conta ou de uma pessoa colectiva controlada ou dirigida por um
membro da sua familia ou pelo 2.° titular da conta;

- Revogaciio do contrato de trabalho por acordo mituo entre as partes, seja qual for a
causa;

- Caducidade do contrato de trabalho por o segurado passar d reforma;

- Rescisiio do contrato de trabalho, por uma das partes, durante o periodo experimental;

- Desemprego sazonal e 0 desemprego parcial;

- Em qualquer dos casos, sempre que o segurado desempenhe uma actividade

profissional no estrangeiro durante mais de 30 dias consecutivos por ano.

6- PARTICIPACAD DO SINISTRO.
Aparticipaciio do sinistro d Seguradora deverd ser feita por intermédio da Cofidis, por telefone ou por
correio, nos 8 dias imediatos a data de conhecimento do sinistro, em caso de Falecimento ou de IAD, ou

nos 90 dias imediatos apds o termo do prazo de franquia, em caso de ITA ou de Desemprego. A COFIDIS
indicard ao segurado quais os documentos justificativos necessdrios as Sequradoras para o >
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estudo de cada reclamagdo ou sinistro. A CNP Assurances reserva-se sempre o direito de solicitar outros
documentos complementares necessdrios a este estudo e de realizar uma inspeccdo médica. Serd sempre
garantido o acesso dos segurados aos dados pessodais, clinicos ou outros, que tenham sido recolhidos. Os
pagamentos pela Seguradora estardo condicionados ao cumprimento destes actos.

7 - PAGAMENTO DAS PRESTACOES GARANTIDAS PELO SEGURO..

0 pagamento das prestacdes garantidas pelo seguro serd efectuado directamente pela
Seguradora @ Cofidis, na sua expressa qualidade de beneficidria do seguro, com
referéncia ao contrato de crédito e, por isso, também em beneficio do segurado.

0 capital seguro para o risco de falecimento ou de IAD deverd corresponder, em cada
momento, nos limites que estiverem fixados para o contrato de seguro, ao montante em
divida sob o contrato de crédito celebrado com a COFIDIS. Assim, em caso de
falecimento ou de IAD, a Seguradora reembolsard o montante em divida a COFIDIS na
data do sinistro, correspondeste as utilizacdes da conta corrente anteriores.

Em caso de ITA, a Seguradora pagard as prestacdes de reembolso da divida a COFIDIS,
no valor que estas tiverem a data do primeiro dia de ITA e correspondendo a utilizacoes
da conta corrente anteriores a esta data. A indemnizaciio terd inicio apds o periodo de
franquia de 90 dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia de baixa médica.
Durante este periodo de 90 dias, as prestacdes ficardo a cargo do Mutudrio.

No entanto, o Segurado poderd beneficiar de uma garantia ITA Melhorada, caso no
primeiro dia de baixa médica, a sua situacio profissional nédo lhe permitir beneficiar da
cobertura Desemprego por niio ter emprego assalariado no dmbito de um contrato de
trabalho sem termo. Neste caso, as suas prestacdes seriio reembolsadas a partir do 31°
dia de ITA, desde que tenha jG completado 90 dias consecutivos de incapacidade.

0 reembolso continuard a ser feito enquanto for justificada a situaciio de ITA e cessard,
de qualquer modo, quando seja reiniciada uma actividade profissional remunerada,
mesmo parcial, ou ainda na data de passagem a reforma ou a pré-reforma e o mais
tardar no dia do seu 65.° aniversdrio. Caso a actividade seja retomada por um periodo
inferior a 60 dias, o reembolso voltard a ser feito na condicéio de ser obtido um novo
justificativo de baixa médica referente a um més completo e sem interrupciio para a
mesma doenca.

Em caso de Desemprego, a Seguradora pagard as prestacdes de reembolso da divida a
COFIDIS no valor que estas tiverem na data de recepcdo da carta de despedimento e que
correspondam ds utilizacdes da conta corrente anteriores a esta data. 0s pagamentos
terdio inicio apds o periodo de franquia de 90 dias consecutivos a contar da data de inicio
do pagamento do subsidio de desemprego pela “Seguranca Social” e continuard em
vigor até que seja justificado o beneficio deste subsidio, com um limite de 15 meses.

0 Segurado poderd, nas mesmas condicdes, beneficiar de um segundo periodo de
cobertura em virtude de uma nova situaciio de Desemprego, se o despedimento ocorrer
depois de a actividade assalariada ter sido retomada durante pelo menos 9 meses
consecutivos, com Contrato de Trabalho sem Termo numa mesma entidade
empregadora. Os pagamentos cessariio no primeiro dia da reforma ou da pré-reforma e
o mais tardar no dia do 65.° aniversdrio do Segurado. A cobertura de Desemprego
cessard, em qualquer caso, apés 30 meses de Desemprego pagos pela Seguradora
durante a vigéncia do contrato de seguro.

8 — PREMIO E FRACCOES MENSAIS.

0 prémio dnico é pago pela Cofidis a Seguradora. Os Segurados pagardo a Cofidis em fraccdes
mensais (no primeiro dia do més a que respeitam) as quantias correspondentes ao prémio e
respectivas taxas, as quais seriio imputadas nas mensalidades de reembolso do crédito, ficando os
pagamentos submetidos as condicdes de utilizaciio do crédito tais como definidas pela Cofidis.

A fraccio mensal correspondente ao prémio do seguro consiste numa percentagem diferente
consoante os produtos de crédito da COFIDIS e que é de 0,40% para os seguros associados aos
contratos de crédito Valor Top e Maxicrédito ou 0,63% para os seguros associados aos contratos de
crédito Vida livre, Conta Certa e Dinheiro Jd (taxas e encargos ja incluidos) calculada mensalmente
sobre 0o montante em divida do crédito. 0 prémio de seguro é assim ajustado mensalmente de forma
automdtica e imediata, ao montante em divida no momento do cdlculo. A referida percentagem
aplicdvel niio depende de flutuacdes do mercado mas poderd ser revista, em cada ano civil, pela
Seguradora para o conjunto dos segurados, seja qual for a data das adesdes individuais, mediante
prévia informacéo aos segurados que, nido concordando com a alteracdo poderdo denunciar o
seguro. Os extractos de conta emitidos pela Cofidis valeriio como recibos apds pagamento, ficando
acordado que ndo sdo enviados avisos de pagamento.

9 - DIREITOS NAO INCLUIDOS OU EXCLUIDOS.

0 contrato de seguro ndo confere direito a participacdo nos resultados e na cobertura vida incluida ndo hd
lugar a capitalizagdo, investimento auténomo, revalidagdo, resgate, rendimento minimo garantido,
reducdo, adiantamento, transformacdo ou transferéncia do contrato, seju em que momento ou
circunstancia for.

10 - DURACAD E CESSACAO DO SEGURO.

0 seguro manter-se-d em vigor enquanto o contrato de crédito nio estiver
integralmente liquidado, salvo no caso de se verificar alguma das seguintes situacdes
ou casos ou até ds seguintes datas:

- Data de encerramento da sua conta permanente;

- Niio pagamento do prémio de seguro

- Resoluciio do contrato de seguro, nos termos e condicdes previstos no Artigo 2 supra;
- Data de exigibilidade antecipada, pela COFIDIS, da totalidade da sua conta, de acordo
com o disposto no contrato de crédito e em caso de ndo pagamento do prémio do seguro;
- Data de reconhecimento da situacio de IAD, sempre que esta ocasione o pagamento
de uma prestaciio;

- Cessacdo da Apdlice de Seguro de Grupo: a Tomadora e a Seguradora poderdo
revogar, denunciar ou resolver a Apélice, embora a cessaciio das coberturas sé possa
ter lugar 30 dias apés comunicaciio ao segurado, data em que cessard igualmente a
obrigacdo para o segurado de pagamento do montante correspondente ao prémio (e
salvo acordo diferente entre a Seguradora e a Tomadora sobre a manutenciio das
coberturas), ndo tendo o Segurado direito d devoluciio das quantias jd pagas
correspondentes ao prémio;

- Data do vencimento mensal do reembolso do crédito, imediato a recepcdo pela
COFIDIS do seu pedido de rescisiio de adesio, enviado por carta registada com aviso de
recepcdo;

- Dendncia pelo segurado: no caso de Ihe serem comunicadas alteracdes ao contrato de
seguro de grupo, o segurado que com elas ndo concorde pode denunciar o seguro,
enviando para o efeito comunicacdo escrita a Cofidis com antecedéncia de 30 dias
relativamente a cessaciio das coberturas, niio tendo o Segurado direito d devoluciio das
quantias ja pagas correspondentes ao prémio;

- Falecimento do Segurado;

-Em qualquer caso, o mais tardar na data do 75.° aniversdrio do segurado.

As garantias IAD, ITA e Desemprego ter-se-do igualmente por extintas, sem alteracdo
do prémio do seguro,

- no caso da IAD: no dia do seu 65.° aniversdrio;

- no caso da ITA e de Desemprego: no dia em que o segurado tiver cessado toda e
qualquer actividade profissional remunerada; ou na data da passagem d reforma ou @
pré-reforma; no dia de extingdo dos seus direitos de indemnizagdo para a garantia de
Desemprego; e o mais tardar no dia do seu 65.° aniversdrio.

11 - REGIME FISCAL APLICAVEL.

De acordo com as normas legais de natureza fiscal que estiverem sucessivamente em vigor, s montantes
pagos a titulo de prémios de coberturas tipicas de seguros de acidentes pessoais e de vida que garantam,
exclusivamente, os riscos de falecimento e invalidez poderdo ser dedutiveis @ colecta nos termos e com as
restricdes previstas no Codigo do IRS e no Estatuto de Beneficios Fiscais. Nos termos do actual Artigo 12.°
do Cddigo do IRS, 0 imposto ndo incidird sobre as indemnizacdes recebidas ao abrigo desses seguros, em
consequéncia de lesdo corporal, doenca ou morte (com aressalva estabelecida nessa norma).

12 - RECLAMACOES.

Quaisquer informacdes, esclarecimentos, reclamagdes ou participacdo de sinistros, poderdo ser
apresentadas por escrito as seguradoras por intermédio da COFIDIS, com sede na Av.® de Berna, 52-6.°,
1069-046 Lisboa. Em caso de desacordo com a resposta dada, qualquer segurado ou outro interessado
poderd escrever directamente para CNP Assurances —Direction des Clientéles Bancaires — Unidade CFSH -
Carteira COFIDIS- TSA 67162 — 75015 Paris FRANCA.

Poderd sempre também usar o Livro de Reclamagdes, nos termos legais previstos, ou formular qualquer
reclamagdo ou queixa junto do ISP nas condices expressamente indicadas no seu sitio internet.

13 - FUNDO DE GARANTIA.

Existe um fundo de garantia dos Segurados contra o incumprimento das sociedades francesas de seguro de
pessoas instituido pela lei francesa n.? 99-532, de 25 de Julho 1999 - artigo L423-1do Codigo de Seguros
francés.

14 - LEI APLICAVEL. FORO COMPETENTE.

A lei portuguesa ter-se-a por aplicdvel quer ao contrato de seguro quer ds relacdes pré-contratuais e
contratuais entre a Seguradora e o candidato ao seguro ou segurado. Para todos os litigios relacionados
com a negociacdio pré-contratual, adesdo, interpretacdo e execucédo do contrato de seguro ou dele
decorrentes é exclusivamente competente o foro da Comarca de Lishoa, néo estando instituida arbitragem.
A Seguradora utilizard a lingua portuguesa em todas as comunicagdes que ocorram durante a pendéncia
das relacdes pré-contratuais e contratuais.

( Data: 01.04.2010 (Ref. 8718B 04/10P)

0 texto relativo ao contrato de seguro foi estabelecido com referéncia a data de 31.12.2008 e é da responsabilidade das Seguradoras.

A COFIDIS informa nos termos legais aplicdveis que intervém na celebrago e gestdio deste Seguro como mediadora e também como tomadora dos contratos. Como mediadora de seguros a Cofidis é remunerada pelas
Seguradoras por todas as suas actividades de concepgdo ou optimizagdo dos produtos, de colocacdo e comercializacio das apélices, quaisquer que sejam as condicdes e os meios, através de uma comisséo base de
comercializacio de 15%, antes de impostos, calculada sobre os prémios comerciais emitidos liquidos de impostos e taxas. A referida comissdo é acrescida de percentis consoante os tipos de crédito para remunerar a
gestdo administrativa das adesdes e dos sinistros que a Cofidis, diferentemente de outras operadoras, toma a seu cargo por acordo com as Sequradoras. A Cofidis poderd ainda beneficiar de comissées anuais de
reajustamento em funcdo da evolugdo do conjunto da sua carteira, segundo o rdcio resultante das indemnizacdes pagas e previstas e de outros encargos atribuiveis ao exercicio em relagdo aos prémios
correspondentes, liquidos de impostos e outros encargos parafiscais.

Mediante solicitagdo dos sequrados, poderdo ser prestadas informacdes adicionais de acordo com a situagdo concreta do crédito e do seguro referente a cada adesdo. A adesdo ao seguro prolonga o periodo de
reembolso do crédito.

Assinatura da Cofidis:m__ l

Nome do segurado :[ l

NIF: [

N° de Dossier COFIDIS : l

Declaro aceitar todas as Condicdes desta proposta e confirmo satisfazer, pelo menos, a Condico 1de adesdo (ter menos de 65 anos). Antes de assinar foram-me prestados os esclarecimentos necessdrios a
compreensdo do seguro e entregue um prospecto com a Informagdo Pré-Contratual. Foi-me ainda entregue um exemplar desta proposta.

Documento de Identificagdio :

&

\.

Preenchimento » Data:

obrigatorio Assinatura (conforme BI): '
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